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                                         ФИНАНСОВ ОТЧЕТ  

              за извършените разходи и реализираните приходи  

                       за второ тримесечие на 2021 година на  

                                             СУ „Васил Левски“ 

           

        Средствата по Бюджета на СУ „Васил Левски“ гр. Пловдив за финансовата 2021 година са 

разпределени по формули за разпределението на средствата получени от държавния бюджет 

за издръжка по функция „Образование“, дейност 324 „Спортни училища“ на база стандарти за 

един ученик, определени съгласно Решение №790 на МС от 30.10.2020. Сумата е утвърдена на 

база стандарт за издръжка на 607 ученици редовна форма на обучение в 27 паралелки и 286 

ученици, разпределени  в 11 групи в общежитие.  Обща сума на бюджета е 3 396 119 лева. 

 

1. Анализ на собствените  приходите 
За периода от 01.01.2021 година до   30.06.2021 година , са реализирани собствени 

приходи от нощувки, наеми  и продажба на купони в размер на  32 157  лева.   

      Реализирани са приходи както следва : 

               - приходи от нощувки в общежитие –  20 422 лева 

               - приходи от продажба на купони – 6 325 лева 

               - приходи от наеми  - 2 352,00 лева 

1.1 Върху реализираните приходи е начислен и внесен по сметки на НАП Пловдив ДДС в  

размер на 4 245 лв.  

1.2. По годишна данъчна декларация за 2020 година, върху реализираните приходи от 

стопанска дейност за 2020 година, училещето е превело по сметка на НАП Пловдив –  

5 847,00 лева 

         

 

 

                                                  2.   Анализ на разходите по видове 



 

                                РАЗХОДИ  ЗА  ЗАПЛАТИ И ОСИГУРИТЕЛНИ   ВНОСКИ 

- Основно перо по което се разходват средствата от делегирания бюджет на училището са 
разходите за заплати, обезщетения на персонала  и осигурителни вноски за здравно и 
пенсионно осигуряване.   

- Изразходваните средства към  30.06.2021 г  са 1 546 241 лева. При численост на персонала 
както следва :  

- Педагогически специалисти  – 89 щатни бройки 
- Непедагогически персонал – 19 щатни бройки. 
- Средната брутна работна заплата за педагогическите специалисти към 30.06.2021  е 1 970  

лева  
- Средна брутна работна заплата  за непедагогическия персонал. – 1 025 лева. 
- Изплатени средства на педагогическите специалисти за възстановяване на разходите при 

провеждане на учебни занятия от разстояние в електронна среда – 5 916 лева. 
- Среден месечен  размер на изплатените средства за СБКО – 3,33 % от фонд работна заплата 

при реално отработено време – 129,95  лева на човек.  
- Средствата са раздадени под формата на ваучери за храна  
-  

месец Изплатени средства за основни трудови 

възнаграждения 

Януари 2021 141 116 лв. 

Февруари 2021 139 220 лв. 

Март 2021 144 798 лв. 

Април 2021 120 490 лв. 

Май 2021 127 750 лв. 

Юни 2021 138 739 лв. 

                

- През периода  са изплащани обезщетения при пенсиониране и прекратяване на 
трудови договори в размер на  31 766,78 лева. От тях по Национална програма 
на МОН към 30.06.2021 година са възстановени 32 709 лева. 

- През м. Април, при спазване Наредба №7/23.9.1999 за здравословни и 
безопасни условия на труд и Наредба №14 / 16.11.2016 година и при спазване 
на ВПРЗ, през месец април на педагогическите специалисти са начислени и 
изплатени по ведомост средства за представително облекло в размер на 40 247 
лева. За помощния персонал и непедагогическите в училище са начислени и 
изплатени средства по ведомост за работно облекло в размер на 1120 лева и 
осигурени средства за работно облекло в натура в размер на 3 434.27 лева. 
 

 

 

                                                 РАЗХОДИ ЗА ИЗДРЪЖКА 

   До 30.06. 2021 година , изразходваните средства за издръжка са в размер на 155 790,56 лева.   

-   В това число :  



 

   ∙ -  Разходи за хигиени, канцеларски и други материали за поддръжка на училищната база и 

общежитията  – 15 074,83 лв.  

Изразходваните средства за защита от Ковид – 19, за първото  и второто  тримесечие на 2021 

година -       1 560.00 лева. 

∙    -  Вода, горива и енергия – обща стойност на разходите 62 494.41 лв. 

∙    - Разходи за външни услуги – 61 302 лв. 

 Най – голям дял в тази сума се падат на разходите за  предоставената храна на учениците в 

стола към училището, а именно 31 967 лева. Храната се подготвя на място в стола на 

училището. За предоставяне на услугата ученическо столово хранене, училището има сключен 

договор с фирма  „СИБОТА“  ЕООД. Договора е сключен за период от 4 години до 11.10.2021 

година или до изчерпване стойността на договора.  

∙      -  Разходи за командировка – 382 лв. 

       - ∙ Застраховка гражданска отговорност на МПС / за служебен автомобил „Киа Спортидж“/ - 

253,16 лв. 

                                                                РАЗХОДИ ЗА СТИПЕНДИИ 

Изплатените стипендии за втория учебен срок и стипендиите отпуснати за даровити деца от 

ММС са в размер на 31 055 лева  

                                                        3. Анализ на преходен остатък 

Към 31.12.2020 година завършваме с преходен остатък 226 533 лева, от които . 

            С писмо Изх. № 17-00-126 /20.04.2021 година на Министъра на Младежта и спорта и 

на основание чл.112, ал. 1 от Закона за публичните финанси, средствата от преходния остатък 

от 2020 година е добавен към бюджетната сметка на училището за 2021 година. 

Разпределението е по параграфи както следва: 

- Разходи за издръжка 144 890 лева 

- Придобиване на МДА – 7 220 лева 

- Разходи за стипендии – 74 423 лева. 

- Планувано е средствата за закупуване на МДА да се използват за поставянето на климатици 

в учебните кабинети на трети етаж.  

 

 

Изготвил: 

Таня Янкова 

 


