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ПЛАН  

ЗА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ  

на РУЖКА МИЛЧЕВА ГЕНОВА 

ДИРЕКТОР НА СУ „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“ – ПЛОВДИВ 

ЗА УЧЕБНАТА 2025/2026 г.  

 
I. ОСНОВНИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Настоящият план за контролната дейност на директора е изготвен в изпълнение 

изискванията на чл. 257, ал. 1 и чл. 258, ал. 1 от ЗПУО, чл. 31, ал. 1 от Наредба № 

15/22.07.2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и 

другите педагогически специалисти и длъжностната характеристика на директора на 

Спортно училище „Васил Левски“ – Пловдив утвърдена от Министъра на младежта и 

спорта на 24.04.2023 г. 

 
II. ЦЕЛ НА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ 

Осъществяване на системен контрол върху образователния и учебно-

тренировъчния процес и резултатите от него. Установяване на качеството на 

предлаганото от училището образование и създаване на условия за подобряването му. 

Съобразяване с приоритетните направления на ММС, МОН и РУО – Пловдив за учебната 

2025-2026 година и дейности за реализиране на национални и регионални приоритети: 

НАЦИОНАЛНИ ПРИОРИТЕТИ: 

1. Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез 

ефективно включване, трайно приобщаване и образователна интеграция.  

2. Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които 

допринасят за успешно личностно и професионално развитие. 

3. Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно 

националните, регионалните и институционалните приоритети за квалификация. 

4. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, 

ефективно преподаване и проследяване на напредъка. 

5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители 

за обмен на добри практики и професионално развитие. 

РЕГИОНАЛНИ ПРИОРИТЕТИ 

1. Междуинституционално сътрудничество при осъществяване на държавната политика 

за осигуряване на равен достъп и социализация на децата и учениците от област Пловдив. 

2. Организационна и методическа подкрепа на образователните институции от област 

Пловдив за популяризиране и мултиплициране на добри практики и иновации и за 

постигане на качествен образователен процес. 

 
III. ЗАДАЧИ НА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ:  

 

1. Спазване на нормативните актове в СПУО, трудовата дисциплина, задължения и 
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отговорностите на педагогическите специалисти. 
2. Осигуряване на творческа свобода на учителите за възможно най-пълно реализиране 

целите на образователно-възпитателния и учебно-тренировъчния процес и 
повишаване на знанията, уменията и компетентностите на учениците в 
образователния процес.  

3. Постигане на ключовите цели: качество, достъп, приобщаване, благополучие 
4. Установяване на качеството на организацията на образователно -възпитателния 

процес и учебно тренировъчния процес и създаване на условия за повишаване 
активността на учениците в образователно-възпитателния и учебно-тренировъчния 
процес.  

5. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена 

подкрепа, ефективно преподаванеq чрез дигитализация на образователния процес и 

проследяване на напредъка. 
6. Организацията на провеждане на обучение в електронна среда, вкл. он-лайн и оф-

лайн консултации в MicrosoftTeams.  
7. Правилното водене и съхранението на училищната документация (вкл. в електронен 

вид), документацията по трудово-правните отношения и финансовата документация, 
вкл. в електронен вид. 

8. Спазване на изискванията за здравословни и безопасни условия на обучение, труд и 
живот и противопожарна безопасност вкл. и спазване на мерки за намаляване на 
рисковете от епидемиологични заболявания.  

9. Организация и провеждане на здравословно хранене на учениците. 
10. Организиране и провеждане на изпити.  
11. Спазването на училищните правилници, планове, графици, заповеди и др. 
12. Спазването на трудовата дисциплина и седмичното разписание, пропускателния 

режим, дежурствата в училище.  
13. Ограничаване на броя на неуважителните отсъствия на учениците.  
14. Изпълнение на препоръките, направени от експерти на ММС, МОН, РУО и др. 

институции.  
15. Опазване и обогатяване на материално – техническата база. 

 
ІV. ПРЕДМЕТ и ОБХВАТ НА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ 

 

На педагогически, административен  и текущ контрол подлежат процесите и 

дейностите, свързани с обучението, възпитанието и социализацията в училището:  

 

 спазването на нормативните актове в системата на училищното образование 

 прилагането и спазването на държавните образователни стандарти (ДОС) и на 

другите нормативни актове, действащи в системата на предучилищното и 

училищното образование и системата на физическото възпитание и спорт;  

 дейностите, свързани с планирането и организацията на образователния процес 

от педагогическите специалисти, включително и чрез посещения в учебни часове 

и учебно-тренировъчни занимания;  

 изпълнения на решенията на педагогическия съвет; 

 поддържането на нормативно установената документация в образователната 

институция и спазването на правилниците, правилата и механизмите за дейността 

ѝ;  

 изпълнението на плана за квалификация на педагогическите специалисти 
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 изпълнението на задълженията и отговорностите на заместник-директорите, 

дейността на помощния и административния персонал;  

 дейности по изпълнение на проекти и национални програми;  

 спазването на трудовата дисциплина 

 изпълнението на препоръките, дадени от компетентните контролни органи.  

 косвен контрол върху дейоността на спортни клубове, организации и др. свързани 

с училищните дейности. 
 

Раздел V.      МЕТОДИ НА КОНТРОЛ 

1. Методи на педагогически контрол  

 Наблюдение и анализ на педагогическата дейност;  

 Проверка на документация, вкл. в електронен вид, на планиране на учебен 

процес, съобразно постигане на целите на учебната програма.  

 Урочно планиране, поставяне на цели и задачи за урочната единица, за тяхното 

изпълнение, обратна връзка, мотивиращо оценяване и др. 

 Рефлексия; 

  Социологически методи (анкетиране), фокус група (беседа, събеседване) и др.  

 Оценяване на дейността на учителя посредством измерване постиженията на 

учениците;  

 

2. Методи на административен контрол  

 Наблюдение 

 Проучване на документация, вкл. в електронен вид;  

 Обсъждане с проверените лица. 
 

Раздел VІ. ФОРМИ НА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ:  

 

1. Педагогически контрол. Педагогическият контрол се осъществява чрез: 
 1.1. Тематични проверки.  
1.2. Текущи проверки.  
1.3. Запознаване с резултатите от  контролната дейност на ЗДУД, ЗДУТД, ЗДСД, 

оценка, обратна връзка и вземане на решения за промяна при необходимост 
 
2. Административен контрол. Административният контрол се осъществява чрез:  
2.1. Проверки на училищната документация вкл. в електронен вид, свързана с 

учебния процес. 
 2.2. Проверки на документацията, свързана с трудово-правните отношения, 

административната дейност, финансово-счетоводната и стопанска дейност, 
здравословни и безопасни условия на обучение, възпитание и труд.  

2.3. Проверки по спазване изискванията на нормативни документи и вътрешно-
училищни правилници, планове, графици, заповеди. 

2.4. Проверки на контролната дейност на ЗДУД, ЗДСД, ЗДУТД, ЗДАСД, оценка, 
обратна връзка и вземане на решения за промяна при необходимост. 

2.4. Провеждането на тренировъчни лагери. 
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VIІ. ГРАФИК НА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ 

 

І. Контрол относно спазването и прилагането на нормативните актове, действащи 

в системата на предучилищното и училищното образование:  

А) Спазването на ДОС за общообразователната, теоретичната и спортната подготовка  
 

1. Контрол на обучението в училището за постигане на резултатите от обучението, 

определени в учебните програми и държавните образователни стандарти чрез 

тематични проверки. Прилагане на компетентностния подход в образователния 

процес за стимулиране на активното учене и за формиращо оценяване на учениците 

 Тематични проверки: „Практическа насоченост на обучението по чужд език чрез 

прилагане на компетентностния подход в обучението по предмета“. 

Проверяван – учителите по Английски език, по Руски език, по Немски език, по 

Чужд език по професия – Английски език. 

Срок: м.10, м.11. 2026 г., м.02, м.03 -2026 г. 

  

 Тематични проверки: „Практическа насоченост на обучението по чужд език чрез 

прилагане на компетентностния подход в обучението по предмета“. 

 Тематична проверка “Организационно - методическа дейност на учителите и 

дейности на ръководството на училището за подобряване на учебните 

постижения на учениците и училищните резултати. Анализ на резултатите в 

последните три учебни години и фактори, влияещи върху тях”. 

Проверяван – Методични обединения/ЕКК, зам.-директор УД, ЗДСД, учители 

Срок: октомври –декември 2025 година 

 Споделяне на добри практики в образователния процес – открити уроци – 

съгласно График за презентация, отворени врати и други мероприятия на 

Методични обединения през учебната 2025/2026 г. 

 
 

2. Спазването на ДОС за документите и информацията (Наредба № 8 от 11.08.2016 г. за 

информацията и документите за системата на предучилищното и училищното 

образование) и състоянието на задължителната учебна документация  

ПРОВЕРЯВАН –  ЗДУД,  ЗДСД, ЗДАСД 

СРОК –   м.11- 12.2025 г., м.04.2026 

 

3. Попълване на електронния дневник „Школо“ на паралелка, на група по СП, на група 

в общежитие, дневник за дейности за подкрепа на личностното развитие. 

ПРОВЕРЯВАН – класни ръководители, учители СП, възпитатели, педагогически 

съветник,  

СРОК  - през учебния срок, в края на учебната година за приключване 

Всеки месец – доклад от контролната дейност на ЗДУД, ЗДСД 

 

4. Попълване на Дневници за годишно планиране и отчитане на резултати от спортно-

тренировъчната дейност на учителите по СП за учебната 2025/2026 година в 
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платформата на „Школо“. Попълнени актуални данни с годишен тренировъчен 

план,  резултати от състезания, с нормативи за оценка. 

ПРОВЕРЯВАН –учители СП,  

СРОК  - през учебния срок, в края на учебната година за приключване 

Всеки учебен срок – доклад от контролната дейност на ЗДСД, 

 

5. Личните образователни дела (лични картони) на учениците от VІІІ до ХІІ клас  

ПРОВЕРЯВАН – 1) 3-51 - класните ръководители 

         2) 3-48 – СФО – ЗДУД  и ЗДУТД 

         3) 3-48 – КФО – ЗДУД  и ЗДУТД 

СРОК – в края на годината  

6. Коректно попълване на документите за учениците, отнасящи се до записване, 

преместване, смяна на формата на обучение – НЕИСПУО, „Школо“ 

ПРОВЕРЯВАН – ЗДУД, ЗДСД, класни ръководители 

СРОК – периодично през годината 

7. Коректно провеждане на процедура за прием на ученици на свободни и незаети 

места – допускане до приемен изпит, провеждане на приемен изпит, записване на 

ученика, корекция свободни места 

ПРОВЕРЯВАН – ЗДСД, комисии 

СРОК – периодично през годината 

8. Проверка на протоколи (за допускане до изпити, за провеждане на изпити, за 

дежурство при изпити, за резултати от изпити, и т.н. по Наредба № 11 от 1 септември 

2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците);  

ПРОВЕРЯВАН –ЗДУД, ЗДУТД, членове на комисии 

СРОК   - периодично 

9. Проверка относно коректното вписване на информация в регистрационните книги за 

издадените документи в НЕИСПУО – свидетелства за основно образование, 

удостоверения за завършен Х клас, дипломи за средно образование – оригинали и 

дубликати, свидетелства за професионална квалификация;  

ПРОВЕРЯВАН – ЗДУД 

СРОК – в края на годината 

10. Контрол при актуализирането на информацията за дейността на институцията, 

отразена в НЕИСПУО, служеща за установяването на съответствието с 

нормативната уредба в системата на предучилищното и училищното образование.  

ПРОВЕРЯВАН – ЗДУД, ЗДСД,  

 СРОК - периодично  

 

Б) Спазването на изискванията на ДОС за оценяване на резултатите от обучението 

на учениците (Наредба № 11 от 01.09.2016 г.):  

 

1. степен на постигане на резултати в училищното обучение при завършване на срок, 

учебна година;  

СРОК – м. февруари, м. юли  

 

2. степен на съответствие на резултатите от НВО, ДЗИ, ЗДИППК с показаните годишни 

резултати на учениците;  

СРОК – м. юли  
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3. проверка на наличие на изпитни материали и правила за оценяване, дигитализация на 

образователния процес,   

СРОК – периодично 

4. ритмичност на изпитвания, вписване на оценки в задължителната училищна 

документация, дигитализация на образователния процес. 

СРОК – най-малко един път през учебния срок 

5. спазване на чл. 22, ал. 5 от Наредба № 11 от 01.09.2016 г. за оценяване на резултатите 

от обучението на учениците  

СРОК – м. февруари, м. юни 2026 

6. проверка на входно равнище на учениците по учебни предмети (подготвени тестове, 

резултати) 

СРОК – м. октомври   

Проверяван – МО/ЕКК, учители, контролна дейност ЗДУД 

7. проверка на резултатите от входното и изходното равнище на компетентностите по 

специализирана подготовка по вида спорт 

СРОК – м. октомври, м. юни 

 

В) Спазване на изискванията на Наредба № 10 от 01.09.2016 г за организацията на 

дейностите в училищното образование и Наредба № 1 от 30 август 2016 г. за 

условията и реда за прием и специализирана подготовка на учениците в спортните 

училища (в сила от 01.09.2019 г.)  

 

1 Спазване на седмичното разписание  

СРОК: най-малко един път през учебния срок 

Всеки срок   - проверка на контролната дейност на ежеседмични проверки  на 

ЗДУД, ЗДУТД, ЗДАСД 

2 Спазване на графика и мястото за провеждане на спортната подготовка 

СРОК: най-малко един път през учебния срок 

Всеки месец  - проверка на контролната дейност на ежеседмични проверки  на 

ЗДСД 
3 Провеждане на самоподготовка 

СРОК:  най-малко един път през учебния срок 

Всеки месец  - проверка на контролната дейност на ЗДУД 

 

4 Спазване на седмичното разписание при комбинирана форма на обучение  

СРОК: Всеки месец с учебни занятия 

Всеки месец с учебни занятия – проверка на  контролната дейност на ЗДУД и 

ЗДУТД;  

 

5 Контрол относно провеждане изпити за ученици в самостоятелна форма на 

обучение и оформяне на протоколи;  

СРОК: м. януари, май,  

Всеки месец  - проверка на контролната дейност на ЗДУД, ЗДУТД 

 

ІІ. Планиране и организация на образователно -възпитателния и учебно - 

тренировъчен процес:  

1 наблюдение на учебни часове при новоназначени учители и учители със стаж до 

5 години;  
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Съответствие на темата на урока с планираното годишно тематично разпределение, 

предварителна подготовка на учителя за учебния час, използване на възможностите на 

информационните технологии за подобряване качеството на образователния процес, 

прилагане на интерактивни методи на обучение в образователния процес, водене на 

електронния дневник на паралелката, вписани отсъствия, вписване на оценки в „Школо“, 

поведение на учителя, дисциплина, хигиена, подредба на кабинета, класната стая, 

предоставяне на учебни материали в класните стаи на MicrosoftTeams.  

СРОК: по график през първи учебен срок 

Всеки месец  (считано от м.10) - проверка на контролната дейност на ЗДУД, 

ЗДУТД, 

 

2 наблюдение на учебни часове;  

Съответствие на темата на урока с планираното годишно тематично разпределение, 

предварителна подготовка на учителя за учебния час, използване на възможностите на 

информационните технологии за подобряване качеството на образователния процес, 

прилагане на интерактивни методи на обучение в образователния процес,  водене на 

електронния дневник на паралелката, вписани отсъствия, вписване на оценки в „Школо“, 

поведение на учителя, дисциплина, хигиена, подредба на кабинета, класната стая, 

предоставяне на учебни материали в класните стаи на MicrosoftTeams. 

СРОК: по график през първи и през втори учебен срок 

Всеки месец  (считано от м.10) - проверка на контролната дейност на ЗДУД, 

ЗДУТД 

3 контрол на екипната работа между учителите и другите педагогически 

специалисти за осигуряване на подкрепа на личностното развитие на учениците, 

работа на Методични обединения/ЕКК;  

СРОК – м.10-11-12.2025 г., най-малко един път през ІІ учебен срок  

4 наблюдение на учебно – тренировъчни занимания от спортната подготовка 

Проверка на конструктивната дейност на учителя по СП, свързана с подбора и 

структурирането на учебното съдържание; планирането на методи и форми на 

обучение и преподаване; контрола, оценката и регистрацията на резултатите от 

учебно-тренировъчния процес,  

СРОК: по график през първи и през втори учебен срок 

Всеки месец  (считано от м.10) - проверка на контролната дейност на ЗДСД 

5  контрол на дейността на възпитателите 

СРОК – най-малко един път през учебния срок 

Всеки месец  - проверка на контролната дейност на ЗДАСД (считано от м.10) 

6 контрол на дейностите по превенция на тормоза и насилието;  

СРОК – най-малко един път през учебния срок 

Всеки месец  - проверка на дейността на педагогически съветник и ЗДАСД – 

координатор по чл. 7 от Наредба за ПО 

7 контрол на посещаемостта на учениците в учебни часове и спортни занимания;  

СРОК – най-малко два пъти през учебния срок 

Всеки месец  - проверка на контролната дейност на ЗДУД, ЗДУТД, ЗДСД 

8 контрол на провеждането на тренировъчен лагер;  

СРОК – 19.01.2026 г. - 30.01.2026 г. по график, проверка на контролна дейност на 

ЗДСД 
9 контрол на провеждането на лагер по Програма „Подпомагане на учебно 

тренировъчната дейност и дейността на центровете за подготовка на резерв за 
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спорта за високи постижения от изявени ученици в държавните спортни училища 

2025”  

СРОК – ноември, 28.11-07.12.2025 г. – ВСБ Белмекен 

10 контрол на провеждане на консултации по учебни предмети с учениците и 

предоставяне на преподадения учебен материал – теми, планове, презентации, 

учебни материали и др. в „MicrоsoftTeams“ – „Материали за класа“  

СРОК – най-малко един път през учебния срок,  

всеки месец - проверка на контролна дейност на ЗДУД и ЗДУТД 
11 провеждане на часа за консултиране на родители и ученици и водене на 

училищната документация (вкл. в електронен вид) за учебната 2025/2026 год. 

СРОК – най-малко един път през учебния срок,  

всеки месец - проверка на контролна дейност на ЗДУД и ЗДАСД 
12 контрол на провеждането на запланувани и извънредни родителски срещи;  

СРОК – най-малко един път през учебния срок 

13 контрол на дейностите по повишаване на квалификацията на педагогическите 

специалисти в училището;  

СРОК – м. декември, м. май 

Всеки учебен срок – доклад от контролната дейност на ЗДУД 

14 наличие на професионално портфолио на педагогическите специалисти.  

СРОК – м. юли 

 

III. Поддържане на документацията в училището и спазването на правилниците, 

правилата и механизмите за дейността му:  

 

1 проверки по спазването на Правилника за вътрешния трудов ред;  

СРОК – периодично 

2 спазване на работното време от педагогическите специалисти и непедагогическия 

персонал;  

СРОК – най-малко един път през учебния срок,  

 най-малко един път през учебния срок –доклад от контролна дейност на 

заместник-директорите: ЗДУД, ЗДУТД, ЗДСД, ЗДАСД 

3 изпълнение на системата за дежурство в училището;  

СРОК – най-малко един път през учебния срок 

Всеки месец - доклад от контролна дейност на заместник-директорите ЗДУД, 

ЗДУТД, ЗДСД, ЗДАСД 

4 изпълнение на специфични задължения, определени с длъжностни 

характеристика и вътрешни разпоредби на заместник-директорите;  

СРОК – най-малко един път през учебния срок 

5 контрол на ползването на Общежитията 

СРОК – най-малко един път през учебния срок 

най-малко един път през учебния срок –доклад от контролна дейност на 

заместник-директор ЗДАСД 

6 контрол по поддържането на материално-техническата база;  

СРОК – най-малко един път през учебния срок 

най-малко един път през учебния срок - доклад от контролна дейност на 

заместник-директор АСД  

7 контрол по спазването на финансовата дисциплина и СФУК;  

СРОК – периодично 
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Всеки месец  – доклад от контролната дейност на ЗДАСД, 

8 контрол по качеството на хранене  

СРОК – периодично 

всеки месец –доклад от контролна дейност на заместник-директор АСД 

9 контрол  по дейността на училищната библиотека  

СРОК – периодично; Всеки учебен срок – доклад от контролната дейност на 

ЗДУД, ЗДУТД, ЗДАСД 

10 контрол по предоставяне, опазване и възстановяване на учебниците, 

предоставени за безвъзмездно ползване със срок над 1 година 

Срок: в началото на годината, юни-юли 2026 година 

доклад от контролната дейност на ЗДУД, ЗДАСД 

IV. КОНТРОЛ НА ДЕЙНОСТИ ПО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТИ И 

НАЦИОНАЛНИ ПРОГРАМИ:  

СРОК - периодично 

 

V. ОПОВЕСТЯВАНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ИЗВЪРШЕНИЯ КОНТРОЛ:  

1. на планирани заседания на педагогическия съвет;  

СРОК – февруари, юли 2026 г.  

2. при изготвяне на цялостен анализ за дейността на институцията.  

СРОК: юли 2026 г. 

3. на текущите заседания (оперативки) при необходимост. 

 

VІ. ОТЧИТАНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ПРОВЕРКИТЕ   

 

1. Констативни протоколи от извършените проверки от директор 

2. Констативни протоколи от извършените проверки по компетентност от 

заместник-директорите на училището. 

3. Обобщение на информация от въпросници, анкети, …. 

4. Справки за присъствия на ученици в учебните часове. 

5. Справки за отсъствия на ученици във връзка със спортно-тренировъчния и 

състезателен процес. 

6. Информация на резултати от проверки с цел превантивен характер пред текущите 

заседания (оперативките) на отделните структурни звена. 

7. Анализи на резултати от проверки. 

8. Доклади пред Педагогическия съвет (в края на първия учебен срок и в края на 

учебната година). 
 

 

Изготвил: 

 

РУЖКА ГЕНОВА 

директор на СУ „Васил Левски“ - Пловдив 

 


